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Государственному комитету 
Республики Саха (Якутия) 

по занятости населения

Заключение 
 по итогам оценки регулирующего воздействия проекта постановления 

Правительства Республики Саха (Якутия) «Об утверждении Методики оценки 
эффективности использования иностранной рабочей силы в Республике Саха 

(Якутия)»

В соответствии с Положением об оценке регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия), мониторинге 
фактического воздействия нормативных правовых актов Республики Саха 
(Якутия) и экспертизе нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия) 
утвержденный Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 19 июня 2023 г. № 
2911 (далее – Положение), рассмотрев проект постановления Правительства 
Республики Саха (Якутия) «Об утверждении Методики оценки эффективности 
использования иностранной рабочей силы в Республике Саха (Якутия)» (далее 
Проект) и сводный отчет по итогам оценки регулирующего воздействия проекта,  
в соответствии с подпунктом 2 пункта 2.2.2 Положения, сообщаем о 
необходимости устранения замечаний, поступивших от Национальной 
ассоциации рестораторов и отельеров «Ассоциация гостеприимства РС(Я)». 

Заместитель 
министра

[SIGNERSTAMP1] М.Э. Карпова
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Государственному комитету 
Республики Саха (Якутия) 

по занятости населения

Заключение 
 по итогам оценки регулирующего воздействия проекта постановления 

Правительства Республики Саха (Якутия) «Об утверждении Методики оценки 
эффективности использования иностранной рабочей силы в Республике Саха 

(Якутия)»

В соответствии с Положением об оценке регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия), мониторинге 
фактического воздействия нормативных правовых актов Республики Саха 
(Якутия) и экспертизе нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия) 
утвержденный Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 19 июня 2023 г. № 
2911 (далее – Положение), рассмотрев проект постановления Правительства 
Республики Саха (Якутия) «Об утверждении Методики оценки эффективности 
использования иностранной рабочей силы в Республике Саха (Якутия)» (далее 
Проект) и сводный отчет по итогам оценки регулирующего воздействия проекта 
сделаны следующие выводы.

Целью принятия проекта постановления является утверждение Методики 
оценки эффективности использования иностранной рабочей силы в Республике 
Саха (Якутия), которая позволит проводить ежегодную комплексную оценку 
влияния иностранной рабочей силы на экономику и социальную сферу 
республики.

Информация об оценке регулирующего воздействия проекта акта 
размещена разработчиком на официальном сайте в информационно - 
телекоммуникационной сети "Интернет" по адресу: https://xn--14-9kcqjffxnf3b.xn-
-p1ai/orv/ .

В соответствии с пунктом 1.7 Сводного отчета регулирующим органом 
определена средняя степень регулирующего воздействия проекта.
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В соответствии с пунктом 7 сводного отчета дополнительных расходов и 
доходов государственного бюджета Республики Саха (Якутия) (местных 
бюджетов), связанных с введением предлагаемого правового регулирования не 
ожидается. 

В соответствии с пунктом 11 сводного отчета рассмотрено 2 варианта 
решения проблемы, которые предусматривают реализация правового 
регулирования и бездействие разработчиком нормативного правового акта. 

В ходе подготовки настоящего заключения  были  проведены  публичные 
консультации в сроки с «30» июля 2026 по «12» августа 2026. 

Количество экспертов, участвовавших в обсуждении - 1.
По информации регулирующего органа поступили предложения от 

Национальной ассоциации рестораторов и отельеров «Ассоциация 
гостеприимства РС(Я)». 

В соответствии с Протоколом согласительного совещания от 04.09.2026 
№Пр-71 предложения сняты. 

На основе проведенной оценки регулирующего воздействия проекта акта с 
учетом   информации, представленной   разработчиком   в сводном отчете, 
Министерство предпринимательства, торговли и туризма Республики Саха 
(Якутия) считает достаточным обоснование данного проекта.

На основании изложенного, сделан вывод о том, что регулирующим 
органом при подготовке проекта, соблюден порядок проведения углубленной 
оценки регулирующего воздействия.

Заместитель 
министра

[SIGNERSTAMP1] М.Э. Карпова
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[REGNUMDATESTAMP]

Государственному комитету 
Республики Саха (Якутия) 

по занятости населения

Заключение 
 по итогам оценки регулирующего воздействия проекта постановления 

Правительства Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в 
постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 29 сентября 

2021года № 393 «Об утверждении Положения о региональном государственном 
контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной 

квоты»»

В соответствии с Положением об оценке регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия), мониторинге 
фактического воздействия нормативных правовых актов Республики Саха 
(Якутия) и экспертизе нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия) 
утвержденный Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 19 июня 2023 г. № 
2911 (далее – Положение), рассмотрев проекта постановления Правительства 
Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в постановление 
Правительства Республики Саха (Якутия) от 29 сентября 2021 года № 393 «Об 
утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) за 
приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты»» (далее Проект) 
и сводный отчет по итогам оценки регулирующего воздействия проекта, 
сообщаем следующее:

В соответствии с пунктом 1.7. сводного отчета определена низкая степень 
регулирующего воздействия Проекта. 

Проект разработан в целях приведения Положения о региональном 
государственном контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах 
установленной квоты в соответствие Федеральному закону от 31.07.2020 N 248-
ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в 
Российской Федерации» (в редакции от 29 декабря 2025 года № 567-ФЗ).
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Исп. Скрябина И.В.. 506-576

Проект был опубликован по данному адресу в сети «Интернет» по адресу: 
https://мойбизнес14.рф/orv/.

Срок, в течение которого принимались предложения в связи с публичными 
консультациями по проекту нормативного правового акта и сводному отчету об 
оценке регулирующего воздействия: начало: «11» февраля 2026 г., окончание: 
«17» февраля 2026 г.

По информации регулирующего органа предложений не поступало. 
По итогам проведенной оценки регулирующего воздействия проекта 

отсутствует необходимость в проведении углубленной оценки. 

Первый 
заместитель 
министра 
предпринимат
ельства РС(Я)

[SIGNERSTAMP1] М.Г. Карбушев



Министерство 
предпринимательства, 
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Республики Саха (Якутия)

Саха Өрөспүүбүлүкэтин 
Урбааҥҥа, эргиэҥҥэ уонна 

туризмҥа министиэристибэтэ 

677000, пр.Ленина, 22, Якутск, Республика Саха (Якутия)
тел.: (4112) 506-224, e-mail: minpred@sakha.gov.ru; https:// minpred.sakha.gov.ru/  

[REGNUMDATESTAMP]Дата и номер

Государственному комитету 
Республики Саха (Якутия)

по занятости населения 

Заключение
по итогам углубленной оценки регулирующего воздействия

проекта постановления Правительства Республики Саха (Якутия) «О проекте 
Закона Республики Саха (Якутия) «О проекте закона Республики Саха (Якутия) 

«О внесении изменений в статьи 3 и 7 Закона Республики Саха (Якутия) «О 
квотировании рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих 

трудности в поиске работы, в Республике Саха (Якутия)»

В соответствии с Положением об оценке регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия), мониторинге 
фактического воздействия нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия) 
и экспертизе нормативных правовых актов Республики Саха (Якутия) 
утвержденный Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 19 июня 2023г. № 2911 
(далее – Положение), рассмотрев проект постановления Правительства Республики 
Саха (Якутия) «О проекте закона Республики Саха (Якутия) «О внесении 
изменений в статьи 3 и 7 Закона Республики Саха (Якутия) «О квотировании 
рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы, в Республике Саха (Якутия)» (далее – проект) и Сводный отчет по итогам 
оценки регулирующего воздействия проекта, сообщаем следующее:

Регулирующим органом определена в соответствии с пунктом 1.7 Сводного 
отчета средняя степень регулирующего воздействия проекта.

Проект содержит положения, устанавливающие новые, ранее не 
предусмотренные нормативным правовым актом Республики Саха (Якутия) 
обязательные требования, связанные с осуществлением предпринимательской, 
инвестиционной и иной экономической деятельности, оценка соблюдения которых 
осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), привлечения к 
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административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, 
аккредитации, оценки соответствия продукции, иных форм оценок и экспертиз, 
устанавливающие новые обязанности и запреты для субъектов 
предпринимательской, инвестиционной и иной экономической деятельности, 
устанавливающие ответственность за нарушение нормативных правовых актов 
Республики Саха (Якутия), затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской, инвестиционной и иной экономической деятельности.

Проект разработан в целях приведения в соответствие с пунктом 1 части 1 
статьи 37, со статьей 38 Федерального закона от 12 декабря 2023 г. № 565- ФЗ (ред. 
от 28.11.2025 г.) «О занятости населения в Российской Федерации», постановления 
Правительства РФ от 30 мая 2024 г. № 709 (ред. от 08.11.2025) «О порядке 
выполнения работодателями квоты для приема на работу инвалидов».

Федеральным законом от 28 ноября 2025 г. № 445-ФЗ внесены изменения в 
часть 3 статьи 38 Федерального закона «О занятости населения в Российской 
Федерации» (далее – Закон о занятости) в части дополнения иными обособленными 
структурными подразделениями работодателя обязанностью по установлению 
квоты для приема на работу инвалидов. К подразделениям будут применять квоты 
субъектов РФ, в которых они расположены. Правила вступают в сиду с 1 марта 
2026 года.

В действующей редакции Закона о занятости по такому принципу квоты 
определяют только для представительств и филиалов. Соответствующие 
изменения предлагаются внести в часть 1.1 статьи 3 Закона о квотировании. 

С учетом того, что квоты для приема на работу инвалидов должны 
устанавливаться во всех организациях независимо от организационноправовых 
форм, а субъектам РФ предоставлено право только дифференцировать размер 
квоты для приема на работу инвалидов (от 2 до 4 процентов от среднесписочной 
численности работников) для различных видов экономической деятельности, 
различных муниципальных образований субъекта Российской Федерации, 
работодателей с различной среднесписочной численностью работников, 
предлагается положения части 5 статьи 3 Закона республики о квотировании 
рабочих мест привести в соответствие в положениями пункта 1 части 1 статьи 37, 
части 2 статьи 38 Закона о занятости. Такая же позиция изложена в письме 
Минтруда России от 21 января 2025 г. № 16-6/10/В672 (к проекту прилагается). 

Проектом также предлагается привести пункт 1 части 6 Закона о 
квотировании в соответствие с пунктом 3 Правил выполнения работодателем 
квоты для приема на работу инвалида, утвержденных постановлением 
Правительства РФ от 30 мая 2024 г. № 709 «О порядке выполнения работодателями 
квоты для приема на работу инвалидов». 



Постановлением Правительства РФ от 8 ноября 2025 г. № 1765 внесены 
изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 30 мая 2024 
г. № 709 в части исполнения квоты кратным 2 рабочим местам для трудоустройства 
инвалидов при трудоустройстве одного инвалида из числа ветеранов боевых 
действий, указанных в подпунктах 1, 1.1, 2.2 - 2.5 пункта 1 статьи 3 Федерального 
закона «О ветеранах» и принимавших участие в специальной военной операции.

Уполномоченный орган считает достаточным обоснование данного проекта.
Проект был опубликован в сети «Интернет» по адресу: 

https://мойбизнес14.рф/orv/.
Срок, в течение которого принимались предложения в связи с публичными 

консультациями по проекту нормативно правового акта и сводному отчету об 
оценке регулирующего воздействия: начало: «02» февраля 2026 г., окончание: «13» 
февраля 2026 г.

По информации регулирующего органа всего поступило предложений -7 из 
них учтено – 0, не учтено – 7, учтено частично - 0.

На основании изложенного, сделан вывод о том, что регулирующим органом 
при подготовке проекта, соблюден порядок проведения углубленной оценки 
регулирующего воздействия.

Первый 
заместитель 
министра 
предпринимате
льства РС(Я)

[SIGNERSTAMP1] М.Г. Карбушев

Исп. Скрябина И.В. тел.: 8(4112)506-576
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