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Î ÏÐÎÃÐÀÌÌÅ:
Èíòåíñèâíàÿ äâóõäíåâíàÿ ïðîãðàììà, îðèåíòèðîâàííàÿ íà àìáèöèîçíûõ
âëàäåëüöåâ è ìåíåäæåðîâ ìàëûõ è ñðåäíèõ êîìïàíèé, óæå èìåþùèõ îïûò
ðàáîòû ñ àçèàòñêèìè ïàðòíåðàìè, à òàêæå âûñîêîìîòèâèðîâàííûõ íîâè÷-
êîâ â ýêñïîðòíîé äåÿòåëüíîñòè.

Â ðåçóëüòàòå îáó÷åíèÿ Âû:

- óñòàíîâèòå íîâûå êîíòàêòû äëÿ ðàçâèòèÿ ñâîåãî áèçíåñà 
â ýòîì ðåãèîíå;

- èçó÷èòå îïûò óñïåøíûõ ïåðâîïðîõîäöåâ íà 
ðûíêàõ Àçèè è óçíàåòå êàê èçáåæàòü èõ îøèáîê;

- ïîéìåòå, ÷òî ñïåêòð ýêñïîðòíûõ 
âîçìîæíîñòåé íå îãðàíè÷èâàåòñÿ Êèòàåì 
è ÷òî Êèòàé íå êàæäîìó ïî çóáàì;

- îâëàäååòå èñêóññòâîì 
ïåðåãîâîðîâ ñ ïðåäñòàâèòåëÿìè 
ðàçíûõ ñòðàí è êóëüòóð, 
÷òîáû ïîëó÷èòü ìàêñèìóì 
äëÿ ñâîåãî áèçíåñà

è åùå ìíîæåñòâî 
ïîëåçíûõ 
íàâûêîâ...

- ïîëó÷èòå ñàìóþ àêòóàëüíóþ èíôîðìàöèþ ïî âåäåíèþ ýêñïîðòíîãî
áèçíåñà â Àçèè îò ïðîàêòèâíûõ áèçíåñìåíîâ è ýêñïåðòîâ;



ÄÅÍÜ 1 (3 äåêàáðÿ):
×òî òàêîå Àçèÿ è ñ ÷åì å¸ åäÿò? Óäèâèòåëüíî, êàê ìàëî ìû çíàåì î íàøèõ ñîñåäÿõ ñ 
áîãàòûìè êóëüòóðàìè, èñòîðèåé è ýêîíîìè÷åñêèìè óñïåõàìè. Â ïåðâûé äåíü ïðîã-
ðàììû Âû íàó÷èòåñü ðàçëè÷àòü àçèàòñêîå ìíîãîîáðàçèå, ïîéì¸òå êàêèå ïðî-
öåññû ôîðìèðóþò ëàíäøàôò ðåãèîíà è êàê ïðèìåíÿòü ýòè çíàíèÿ ê âûðàáîòêå
ñîáñòâåííîé ýêñïîðòíîé ìîäåëè. 
Ãîòîâèòåñü ïîêîðèòü Êèòàé? Çà ÷àøêîé êèòàéñêîãî ÷àÿ ïðèãîòîâüòåñü óçíàòü
êàê ñèëüíî Âû íåäîîöåíèëè ñëîæíîñòü âõîäà íà ýòîò ðûíîê. È âîçüìèòå
íà âîîðóæåíèå ñîâåòû ïðàêòèêîâ êàê äîáèòüñÿ óñïåõà íà í¸ì.

ÄÅÍÜ 2 (4 äåêàáðÿ):
Êîãäà «ÄÀ» çíà÷èò «ÍÅÒ»? Ïî÷åìó äåñÿòêè ñîâìåñòíûõ 
óæèíîâ â Êèòàå è îäèí êîðîòêèé áèçíåñ-ëàí÷ â Ñèíãàïó-
ðå ïðèâåäóò ê ðàçíîìó ðåçóëüòàòó? Âî âòîðîé äåíü 
ïðîãðàììû Âû îñâîèòå îñíîâíûå ïåðåãîâîðíûå 
òàêòèêè è ïîäõîäû ê ðàçëè÷íûì áèçíåñ-
êóëüòóðàì. 
Ñòàíîâèòñÿ ëè Àçèÿ àëüòåðíàòèâíûì 
èñòî÷íèêîì ôèíàíñèðîâàíèÿ? Àâòîð-
ñêîå ïðàâî è çàùèòà èíòåëëåêòó-
àëüíîé ñîáñòâåííîñòè – ïðàâäà 
èëè ëîæü, êîãäà ìû ãîâîðèì 
îá Àçèè? Ïî÷åìó ãîâî-
ðèì «Âûéòè â Àçèþ», 
à ïîäðàçóìåâàåì 
íà÷àòü ñ 
Ñèíãàïóðà? 



ÄÝÐÐÈË ÄÆÝÔÔÐÈ ÊÀÐËÒÎÍ
Àêàäåìè÷åñêèé äèðåêòîð ïðîãðàììû

39 ëåò ïîäòâåðæäåííîãî îïûòà â êîíñàë-
òèíãå è áèçíåñå. Ïðîôåññîð Àâñòðàëèé-
ñêîé øêîëû Ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà (Óíè-
âåðñèòåò Ñâèíáóðí), àâòîð êíèã è ïóáëè-
êàöèé, èìåþùèé ìíîãîëåòíèé îïûò ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñêîé äåÿòåëüíîñòè â Àçèè, 
îñíîâàòåëü ìèëëèàðäíîãî IT-ñòàðòàïà, 
íåçàâèñèìûé êîíñóëüòàíò è ïðèçíàííûé 
ýêñïåðò.

ÅÃÎÐ ÏÅÐÅÂÅÐÇÅÂ
Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð ÃÊ EKF Group
(China), ïðîèçâîäñòâî è äèñòðèáóöèÿ
íèçêîâîëüòíîé ýëåêòðîòåõíèêè è
ñâåòîòåõíèêè.

Îïûò óïðàâëåí÷åñêîé ðàáîòû â ðîññèé-
ñêèõ è ìåæäóíàðîäíûõ êîìïàíèÿõ â 
Êèòàå ñ îáîðîòîì äî 4 ìëðä. äîëë,  ïðîäà-
æè â ñòðàíû ÑÍÃ, Àçèè, Âîñòî÷íîé 
Åâðîïû, çàêóïêè, äèñòðèáóöèÿ, óïðàâëå-
íèå êà÷åñòâîì, ñîêðàùåíèå èçäåðæåê, 
óïðàâëåíèå öåïÿìè ïîñòàâîê, ôèíàíñè-
ðîâàíèå ýêñïîðòíûõ îïåðàöèé. 
Ïàðòíåðñòâî ñ êîìïàíèÿìè, âõîäÿùèìè â 
Òîï-500 êðóïíåéøèõ êîìïàíèé Êèòàÿ
Ïðîæèâàåò â Êèòàå 12 ëåò, èìååò ñòåïåíü 
MBA ñ îòëè÷èåì óíèâåðñèòåòà Âàøèíãòî-
íà (ÑØÀ) è óíèâåðñèòåòà Ôóäàí â Øàíõàå 
(ÊÍÐ). 

«ß ÌÎÃÓ ÏÎÊÀÇÀÒÜ, ×ÒÎ ÂÛ ÄÅËÀÅÒÅ ÍÅÏÐÀÂÈËÜÍÎ.
ÅÑËÈ ÑÎÃËÀÑÈÒÅÑÜ, ÒÎ ÏÐÅÄËÎÆÓ ÐÅØÅÍÈß,
ÊÎÒÎÐÛÅ ÏÐÈÍÅÑÓÒ ÐÅÀËÜÍÓÞ ÏÎËÜÇÓ
ÂÀØÅÌÓ ÁÈÇÍÅÑÓ»



ÞÐÈÉ ÀÍÈÑÈÌÎÂ
Ïðåäñòàâèòåëü ÐÂÊ â Ñèíãàïóðå,
óïðàâëÿþùèé äèðåêòîð
ABILITY FACTORS PTE LTD 

Â Àçèè ñ 1993 ãîäà, èìååò  20 ëåòíèé îïûò 
ðàáîòû â ôèíàíñîâûõ îðãàíèçàöèÿõ â 
îáëàñòè óïðàâëåíèÿ òåõíîëîãè÷åñêèìè 
ðåøåíèÿìè, áèçíåñ-ïðîöåññàìè è àóòñîð-
ñèíãîì.
Ðàáîòàë â êîìïàíèÿõ «Westdeutsche 
Landesbank», âîçãëàâëÿÿ ðåãèîíàëüíûå 
ñëóæáû èíôðàñòðóêòóðû, èíæèíèðèíãà  è 
òåõíîëîãè÷åñêèõ ñåðâèñîâ áàíêà,  è 
«Hewlett Packard», ãäå  ðóêîâîäèë ñòðàòå-
ãè÷åñêèìè ãëîáàëüíûìè ïðîåêòàìè è 
ñëóæáàìè êëèåíòîâ â ôèíàíñîâîé 
ïðîìûøëåííîñòè (Singapore Stock 
Exchange, Meryl Lynch, CIMB è äð.)

ÄÆÓ ÌÝÍÔÅÉ
Âèöå-ïðåçèäåíò êîðïîðàöèè “ÌÀÍÕÀÒÒÀÍ”
(ÊÍÐ)

Ïîñòîÿííûé ó÷àñòíèê ìåæïðàâèòåëü-
ñòâåííûõ äåëåãàöèé Ðîññèÿ - Êèòàé, îïûò-
íûé ïåðåãîâîðùèê. 
Èìååò îïûò ðàáîòû êàê â ãîñóäàðñòâåí-
íîì ñåêòîðå (Êîìèòåò ãîñóäàðñòâåííîãî 
ïëàíèðîâàíèÿ ïðîâèíöèè Õýéëóíöçÿí), 
òàê è â êðóïíîì ÷àñòíîì áèçíåñå.
Ïðàêòèêóþùèé êîíñóëüòàíò äëÿ ðîññèé-
ñêèõ èíâåñòîðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ 
äåÿòåëüíîñòü íà ðûíêå ÊÍÐ, ïî âîïðîñàì 
îðãàíèçàöèè áèçíåñà, çàêîíîäàòåëüñòâà, 
íàëîãîâ, ïðîäâèæåíèÿ è ñáûòà.
Èìååò íàãðàäû çà âåñîìûé âêëàä â óêðå-
ïëåíèå ðîññèéñêî-êèòàéñêèõ îòíîøåíèé.



ÂËÀÄÈÌÈÐ ÊÎÐÎÂÊÈÍ
Ðóêîâîäèòåëü íàïðàâëåíèÿ «Öèôðîâûå
òåõíîëîãèè» Èíñòèòóòà èññëåäîâàíèé
ðàçâèâàþùèõñÿ ðûíêîâ áèçíåñ-
øêîëû ÑÊÎËÊÎÂÎ

Èìååò áîëåå 20 ëåò áèçíåñ-îïûòà â 
ðîññèéñêèõ è ìåæäóíàðîäíûõ ÷àñòíûõ 
êîìïàíèÿõ â îáëàñòè ìàðêåòèíãà, Èíòåð-
íåò êîììóíèêàöèé, ðîçíè÷íîãî áàíêèíãà 
è ÈÒ-êîíñàëòèíãà. Ôîêóñîì èññëåäîâà-
òåëüñêîé, ïðåïîäàâàòåëüñêîé è êîíñàë-
òèíãîâîé äåÿòåëüíîñòè ÿâëÿþòñÿ 
áèçíåñ-ýôôåêòû è îðãàíèçàöèîííûå 
àñïåêòû âíåäðåíèÿ ñîâðåìåííûõ öèôðî-
âûõ òåõíîëîãèé â êðóïíîì ðîññèéñêîì 
áèçíåñå: ðåäèçàéí áèçíåñ-ïðîöåññîâ, 
òðàíñôîðìàöèÿ êëèåíòñêîãî ñåðâèñà, 
óïðàâëåíèå èçìåíåíèÿìè, ìîòèâàöèÿ 
ñîòðóäíèêîâ, âíóòðåííèå êîììóíèêàöèè.

ÀÍÄÐÅÉ ØÀÏÅÍÊÎ 
Ðóêîâîäèòåëü ïðîåêòîâ Èíñòèòóòà
èññëåäîâàíèé ðàçâèâàþùèõñÿ ðûíêîâ
áèçíåñ-øêîëû ÑÊÎËÊÎÂÎ

Ñïåöèàëèçèðóåòñÿ íà èññëåäîâàíèÿõ â îáëàñòè 
ýêîíîìèêè, ãëîáàëüíûõ òðåíäîâ è ëèäåðñòâà. 
Îòâå÷àåò çà ðàçðàáîòêó îáðàçîâàòåëüíûõ 
ïðîãðàìì íà áàçå ñîáñòâåííûõ èññëåäîâàíèé 
èíñòèòóòà è ó÷åáíûõ êåéñîâ, îñíîâàííûõ íà 
ðîññèéñêîé ñïåöèôèêå âåäåíèÿ áèçíåñà. 
Àíäðåé èìååò ñòåïåíü êàíäèäàòà ýêîíîìè÷å-
ñêèõ íàóê (Ðîññèéñêèé ãîñóäàðñòâåííûé 
óíèâåðñèòåò íåôòè è ãàçà èì È.Ì. Ãóáêèíà) è 
ñòåïåíü Master of Business Administration îò 
áèçíåñ- øêîëû IMD (Ëîçàííà, Øâåéöàðèÿ).



ÌÀÊÑÈÌ ÊÐÈÂÅËÅÂÈ× 
äîöåíò êàôåäðû «Ôèíàíñû è êðåäèò»
ØÝÌ ÄÂÔÓ

Áîëåå 10 ëåò îïûòà ðàçðàáîòêè è ïðåïî-
äàâàíèÿ êóðñîâ, ñâÿçàííûõ ñ ôèíàíñî-
âî-ýêîíîìè÷åñêèìè ðàñ÷¸òàìè, ïëàíè-
ðîâàíèåì è ïðîãíîçèðîâàíèåì. Àâòîð 
íåñêîëüêèõ ó÷åáíûõ ïîñîáèé. 
Áèçíåñ-òðåíåð, ñïåöèàëèçèðóþùèéñÿ 
íà ðàáîòå ñ êîðïîðàòèâíûìè êëèåíòà-
ìè: áàíêàìè Ñáåðáàíê (äëÿ âñåãî Äàëü-
íåãî Âîñòîêà), Ïðèìîðüå, Ñàììèò è äð., 
ôèíàíñîâûìè è ìíîãîîòðàñëåâûìè 
êîìïàíèÿìè. Îäèí èç ñîçäàòåëåé Ïðî-
ãðàììû ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêîãî 
ðàçâèòèÿ Ïðèìîðñêîãî êðàÿ äî 2017 
ãîäà.

ÒÀÃÈÐ ÕÓÇÈßÒÎÂ
Ïðîôåññîð êàôåäðû «Ìèðîâàÿ ýêîíîìèêà»
ØÝÌ ÄÂÔÓ, êîîðäèíàòîð ïðîãðàìì
Öåíòðà èññëåäîâàíèé ÀÒÝÑ ÄÂÔÓ

Îêîí÷èë ÄÂÃÓ (âîñòî÷íûé ôàêóëüòåò, ñòðàíîâå-
äåíèå ßïîíèè) è àñïèðàíòóðó Èíñòèòóòà âîñòî-
êîâåäåíèÿ ÀÍ ÑÑÑÐ (ñïåöèàëüíîñòü – «Ìèðîâàÿ 
ýêîíîìèêà è ìåæäóíàðîäíûå ýêîíîìè÷åñêèå 
îòíîøåíèÿ»). Ñòàæèðîâàëñÿ â ßïîíñêîì öåíòðå 
ïðîèçâîäèòåëüíîñòè (ïðîãðàììà ðàçâèòèÿ 
áèçíåñà), Óíèâåðñèòåòå Êèíãñòîí, Âåëèêîáðèòà-
íèÿ (ìåæäóíàðîäíûå ýêîíîìè÷åñêèå îòíîøå-
íèÿ), Óíèâåðñèòåòå Òîêàé, ßïîíèÿ (ìåæäóíàðîä-
íûé ìàðêåòèíã), ÌÈÄ ßïîíèè è äð. Îïóáëèêîâàë 
áîëåå 100 íàó÷íûõ ðàáîò íà ðóññêîì, àíãëèé-
ñêîì, êèòàéñêîì, êîðåéñêîì è ÿïîíñêîì 
ÿçûêàõ, â ò.÷. ìîíîãðàôèè «Ðîññèÿ â ÀÒÐ: 
ïåðñïåêòèâû èíòåãðàöèè» (â ñîàâòîðñòâå), 
«Ðîññèÿ è ÀÒÐ â ãëîáàëüíîé òðàíñïîðòíîé 
ñèñòåìå», «Òðàíñïîðòíî-ëîãèñòè÷åñêîå îáåñïå-
÷åíèå òîðãîâëè â ÀÒÐ».



ÈÂÀÍ ÇÓÅÍÊÎ
Íàó÷íûé ñîòðóäíèê îòäåëà êèòàéñêèõ
èññëåäîâàíèé ÖÀÒÈ ÈÈÀÝ ÄÂÎ ÐÀÍ

Áîëåå 10 ëåò ïðåïîäàâàòåëüñêîãî îïûòà,
ñïåöèàëèçèðóåòñÿ íà âîïðîñàõ ïîëèòè-
÷åñêîãî ðàçâèòèÿ ÊÍÐ è ðåãèîíàëüíîãî 
ñîòðóäíè÷åñòâà Ðîññèè è Êèòàÿ. Ðåãó-
ëÿðíî ïðèíèìàåò ó÷àñòèå â ðåãèîíàëü-
íûõ, âñåðîññèéñêèõ, ìåæäóíàðîäíûõ 
íàó÷íûõ êîíôåðåíöèÿõ. Ýêñïåðò 
Ðîññèéñêîãî ñîâåòà ïî ìåæäóíàðîäíûì 
äåëàì è Ìîñêîâñêîãî öåíòðà Êàðíåãè, 
Lenta.ru.

ÀÐÒÅÌ ÆÄÀÍÎÂ
Äèðåêòîð ïî ìàðêåòèíãó è ñîâëàäåëåö
êîíñàëòèíãîâîé êîìïàíèè «UCHINA»

Áîëåå 5 ëåò æèâåò è ðàáîòàåò â Ãóàí-
÷æîó. Â ÷èñëå êëèåíòîâ è ïàðòíåðîâ 
êîìïàíèè UCHINA êðóïíûå ìåæäóíà-
ðîäíûå è ðîññèéñêèå áðåíäû, òàêèå êàê 
Star Cruises, Grand Hyatt Guangzhou, 
Äîäî Ïèööà. Êîìïàíèÿ ÿâëÿåòñÿ îôè-
öèàëüíûì äèñòðèáüþòîðîì ïðîäóêöèè 
«Ôðóòîíÿíÿ» íà òåððèòîðèè ÊÍÐ.
Îñíîâàòåëü è ãëàâíûé ðåäàêòîð ïîïó-
ëÿðíîãî èíòåðíåò-èçäàíèÿ î Êèòàå 
«ÝÊÄ», àâòîð ìíîãî÷èñëåííûõ ñòàòåé î 
Êèòàå äëÿ ôåäåðàëüíûõ èçäàíèé. 

«ÄËß ÏÎÄÀÂËßÞÙÅÉ ×ÀÑÒÈ ÊÈÒÀÉÖÅÂ ÐÎÑÑÈß
ÝÒÎ ÏÎÑÒÀÂÙÈÊ ÃÀÇÀ, ÍÅÔÒÈ È ÎÐÓÆÈß»



ÄÅÒÀËÈ
ÏÐÎÃÐÀÌÌÛ
Äàòà ïðîâåäåíèÿ: 03 – 04 äåêàáðÿ 2016 ãîäà

Ìåñòî ïðîâåäåíèÿ: Êàìïóñ ÄÂÔÓ
Ïðèìîðñêèé Êðàé, ã. Âëàäèâîñòîê, îñòðîâ 
Ðóññêèé

ßçûê: ðóññêèé è àíãëèéñêèé ñ ïåðåâîäîì íà 
ðóññêèé

Äîêóìåíò ïî îêîí÷àíèè îáó÷åíèÿ: óäîñòîâåðå-
íèå î ïîâûøåíèè êâàëèôèêàöèè, ÑÅÐÒÈÔÈÊÀÒ 
îá ó÷àñòèè.

Ñòîèìîñòü äëÿ îäíîãî ó÷àñòíèêà 40 000 ðóáëåé

Â ñòîèìîñòü âõîäÿò: ó÷åáíûå ìàòåðèàëû, ïèòà-
íèå (êîôå-áðåéêè, îáåäû è ãàëà-óæèí), ïàðêîâ-
êà, ñèíõðîííûé ïåðåâîä, êóëüòóðíàÿ ïðîãðàììà

ÑÏÅÖÈÀËÜÍÛÅ ÏÐÅÄËÎÆÅÍÈß:

- Äî 25 íîÿáðÿ 2016 ãîäà ïðè ïîëíîé 
îïëàòå ïðîãðàììû ïðåäîñòàâëÿåòñÿ 
ñêèäêà 10%

- Äëÿ ó÷àñòíèêîâ èç äðóãèõ ðåãèîíîâ 
ïðåäîñòàâëÿåòñÿ ñêèäêà 5000 ðóáëåé ïðè 
ïðåäúÿâëåíèè ïîñàäî÷íîãî òàëîíà / æä 
áèëåòà.

ÏÎ ÂÑÅÌ ÂÎÏÐÎÑÀÌ:
ÀËÅÊÑÀÍÄÐ ËÅÂÈÊÎÂ
äèðåêòîð ïðîãðàììû

Levikov.ad@dvfu.ru
+7 902 554 4998

(ñ 01:00 äî 17:00 ïî Ìîñêâå)

*ñêèäêè ïî ñïåöèàëüíûì
  ïðåäëîæåíèÿì
  íå ñóììèðóþòñÿ

www.dbasia.ru

ÏÐÈ ÏÎÄÄÅÐÆÊÅ

Àäìèíèñòðàöèÿ
Ïðèìîðñêîãî Êðàÿ

Ãåíåðàëüíûé
èíôîðìàöèîííûé ïàðòí¸ð

Èíôîðìàöèîííûé ïàðòí¸ð


