
ПОСТАНОВJIЕНИЕ
АДМИНИСТРАrЦМ МУНИIД4IIАЛЬ НОГО РАЙОНА

(усть-мАЙскиЙ улус (рАЙон>
рЕспуБликА сАхА (якутиrI)

uJq о 202Ь r, хп&Цj

Руководствуясь пунктом 2 статьи l79 Бюджетного Кодекса Российской

Федерации, на основании Решения сессии Усть-Майского улусного файонного)

Совета депутатов VIII созыва <Об утвержлении бюджета муницип.rльного района

<Усть-Майский улус файон)> Республики Саха (Якутия) на 2026 и плановый

период 2027-2028 годы> JЮ4-23/8 РУ(Р)С от 23 декабря 2025 года и Порядка

разработки, утверждениJI, реализации и оценки эффективности ре€шизации

муниципальных программ МР <Усть-Майский улус (район)>, }твержденного

постановлением администрации муниципального района <<усть-майский улус

(рйон)> от 03.10.2025 г. J\!500-п, постановляю:

1. Внести изменения в постановление М523-п от l4.10.2025г. (об

утверждении муниципальной программы <Развитие предпринимательства и

туризма в муниципальном районе <Усть-Майский улус (район)> на период 2026-

2028 годьо>, изложить муницип€шьную программу в новой редакции согласно

приложения.

2. Организационному отделу (Никитина Л.,Щ.) разместить постановление на

официальном сайте Администрации МР <Усть-Майский улус (район)>.

3. Контроль за исполнением настоящего постаIiовления возложить на

Заместителя Главы МР <Усть-Майский улус (район)> Уарова Н.М.

2

Глава улуса (района) %1 Азаров А.И.

,9}йпhА-

<<о внесении изменений в Постановление ЛЪ523-п от 14.10.2025г. <<об

утверждении муниципальной программы <<Развитие предпринимательства и
туризма в муниципальном районе <Усть-Майский улус (район)> на период

202б-2028 годы>
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Муницlлпальная программа

<<Развитие предпринимательства и туризма в мупиципальном районе

<Усть-Майский улус (район)> на период 2026-2028 годы>>

п. Усть-Мая
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Паспорт мунициIlальной программы

наименование
муниципirльно
й программы

Развитие предпринимательства и туризма в муниципаJIьном районе
<Усть-Майский улус Фйон)) на период 2026-2028 годы>

с)тветственный
исполнитель

Управление экономического развития Администрации МР <Усть-
Майский улус (район)>

соисполнитель
программы

Координационный совет по предприЕимательству при Главе МР <Усть-
Майский улус файон)>;
МКУ <Комитет о управлению муниципarльным имуществомD;
МБУ <Бизнес-Инкубатор в Усть-Майском районе>;
ОП ГАУ РС (Я) Kl {eHTp мой бизнес> в Усть-Майском районе

Куратор
муниципально
й програruмы

Начальник управления экономического развития
Администрации N4P <Усть-Майский улус (район)>

I-{ели

программы
Создание на ,rерритории Усть-Майского района условий дJuI

устойчивого рrввития субъектов маJIого и среднего
предпринимат9льства (далее СМСП), (включая физических лиц,
применяющим специальный налоговый режим (далее - самозанятые)) на
основе формирования эффективньD( механизмов его поддержки.

Задачи
прогрalммы

- Создание правовых, экономических и организационньп< условий для
устойчивой деяте.цьности СМСП, самозанятьп<;
- Развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства,
сtlмозtlнятых с предоставлением адресной методической,
информационной. консультативной поддержки;
- Устранение админйстративньrх барьеров, препятств},ющих развитию
субъекта малого и среднего бизнеса, самозаЕятых;
- Обеспечение взаимодействия бизнеса и власти, привлечение
предпринимателей к решению вопросов социально-экономического
развития муниципального района;
- Повышение им!lджа предпринимательства.

Перечень
мероприятий
Программы

1) Предоставление на конкурсной основе субсидий начивающим
предпринимателям, самозанятьIм на создание и открытие собственного
бизнеса в Усть-Майском районе;
2) Предоставление на конкурсной основе субсидий для частичпой
компенсации СМСП, самозанятым затрат, связанньIх с приобретением
оборудования в Усть-Майском районе;
3) Формирование и ведение реестра субъектов МСП получателей

финансовой поддержки, с занесением информации в АИС <Мониторинг
МСП>;
4) Формирование перечней и предоставление в аренду имущества
СМСП, самозанятьш в Усть-Майском районе;
5) Обеспечение регулярной работы Координационного совета по
предпринимательству при Главе МР кУсть-Майский улус файон)> по
улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательской
деятельности на территории Усть-Майского района;
6) Подготовка и проведение (круглых столов), деловьж встрý:,
собраний и совещаний по вопросЕll,t рЕlзвития СМСП, самозаtidтьrх в
Устi-Майском paitoHe;
7) Оказание консyльтативно-методической помощи СМСП, самозанятым
по возникшим Bollpocalп{ в Усть-Майском районе;
8) Содействие в оргЕlнизации тренингов и семинаров дJlя начинающих
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СМСП, самозанятых в Усть-Майском районе;
9) Совершенствование нормативной правовой базы, обеспечивающей

рiввитие СМСП, самозанятьплл в Усть-Майском районе;
10) Размещение публикаций, посвященньц развитию маJIого и среднего
бизнеса, самозанятых на официмьном информационном сайте
муниципatльного района кУсть-Майский улус (район)D.

I_|елевые

показатели
(индикаторы)
прогрal},lмы

1) Количество СМСП, включая сtlмозанJIтьD(.
2) Количество СМСП, включм с.ш.tозанятьIх, размещённьD( в бизнес-
инкубаторе;
З) Количество СМСП, вкJпочм самоз.uIятых, полу{ивших
информационно-консультациоЕную поддержку;
4) Количество СМСП, вкJIючая са},rозанятьtх, полуlI.Iвшrх
имущественную поддержку;
5) Количество зарегистрированньD( HoBbD( СМСП, включая са}.tоз{шятьD(;

6) Количество СМСП, вкпочая самозанятых получивших финансовlто
поддержку.

Сроки
реalлизации
программы

2026 - 2028 годьl

объем
финансового
обеспечения
прогрil}.{мы

Объем финансового обеспечения за счет средств местного бюджета - 0
тыс. руб., в том числе по годаI\,t:

2026- 0тыс. руб.;
2027- 0тыс.руб.;
2028- 0тыс. руб.;

Ожидаемые

результаты
реализации
програ}.{мы

Каче cmBeHHbtt+|u п оказ аmеляrlu ре аJluзацuu про2ра|rмьl являюmсяi
- обеспечение рz!вного доступа субъектов малого и средвего
предпринимательства и самозанятых к мерам поддержки, необходлмым
для ведения предпринимательской деятельности;
- достижение дост}rIIности и повышениJI спроса на услуги в сфере

туризма;
- улучшение инвестиционного кJIимата и условий для приема,

реализации и перераспределения продукции;
- повышение эффективности бизнеса и качества жизни граждан;
-улучшение результативности предпринимательской деятельности;

_ повышение качества товарЕого производства.
Колчче спв е HHbu\l ч покQз аmеляrуlu ре аJtuзацuu про?ра||L|,lьl являюmся :

- Увеличение чис:Iа субъектов малого и среднего предпринимательства к
2028 году, вкJIючаJI индивидуальньIх предпринимателей и самозанятьrх;
- Увеличение объема туристического потока;
- Увеличение объема поступлений в бюджет;
- Увеличение количества СМСП, самозанятьIх, получивших
имущественную поддержку;
- Увеличение количества СМСП, самозанятьD(, полуlIивших
информационно-консультативн).ю поддержку к 2028 году.
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Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения
программными методами.

Настоящая муниципarльная программа Развитие предпринимательства и

туризма в муниципшIьном районе кУсть-Майский улус (район)> на период

2026-2028 годы> разработана в соответствии с Федеральным законом от 24

таюля 2007 N9 209-ФЗ <О развитии малого и среднего предпринимательства в

Российской Федерации>, законом Российской Федерации от 06.10.2003 }l! 131-

ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>, законом Российской Федерации от 26.07.2006 Ng l35-ФЗ <О

защите конкуренции).
В настоящее время малое и среднее предпринимательство, являясь

одной из самых эффективных форм организации производственной и

непроизводственной деятельности, оказывает существенное влиJIние на

социально-экономическос развитие района по следующим направлениям:

производство продукции, оказание услуг, насыщение потребительского рынка
качественными ToBapaMtt и услугами, решение проблем повышения уровня
жизни и вопросов занятости населения, увеличение наJIоговых платежей в

бюджетную систему.
Малое предпринимательство в Усть-Майском районе представлено как

юридическими лицами, так и индивидуальными предпринимателями. В
основном предприятия малого бизнеса осущестыIяют свою деятельность
преимущественно в сфере торговли, транспорта (перевозки пассажиров и

грузов), сельского хозяйства, бытового обслуживания в Усть-Майском районе.
Ряд факторов сказывается на распределение мЕuIых предприятий по

отраслям экономики, предпочтение отдается торговле, транспорту. Торговля

достаточно традиционная отрасль, не требующая больших стартовых затрат,
обеспечивающая быструю отдачу вложений, она стаIIа довольно
привлекательной для ммых и средних предприятий и бурно развивающейся на
этапе становления, также как и транспорт. ^1,,]! j ]

Проведенный SWOT - анаJIиз существующей ситуации позволяет
определить сильные и слабые стороны, преимущества и основные проблемы
текущего состоянI4я в сфере предпринимательства в Усть-Майском районе
(таблица 1).

Стратегический SWOT - анaшиз ра:}вития м€Lпого и среднего
предпринимательства, самозанятых
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Таблица l

Учитывая слабые стороны и угрозы это ведёт к уходу в "тень" малых
предприятиЙ и индивидуальных предпринимателей, нарупiёкдю: положений
Трулового Кодекса РФ по отношению к наёмным работникап,i, 

'занижению

уровня официальной заработной платы.
Анализ факторов, влияющих на рЕввитие м€шого и среднего

предприЕимательства, показывает, что существующие проблемы можно решить
лишь объединёнными усилиями и согласованными действиями самих
предпринимателей, органов государственной вJIасти и органов местного
самоуправления. Вместе с тем, во многом этот процесс определяется
эффективностью поддержки, которая должна создать благоприятные условия
для более полного использования потенциала СМСП, самозанятых.

]

Сильные стOроны Слабые стороны
- Развитие СМСП, самозанятых явJIяется
одним из приоритетных направлений

развития экономики МР кУсть-Майский
улус файон)>;
- Положительная динамика оборота СМСП,
сarмоздlятых;
- Рост числа занятьD( в мацом и среднем
бизнесе;
- Увеличение показателей производства
продовольственньD( товаров;
- Развитм инфраструктура поддержки
СМСП, самозанятьrх;
- Открытие круглогодичного межулусного
1рllнспорпrого сообщения.

- Высокая степень морaлльного и физического
износа основных фондов предприятий малого
и среднего бизнеса;
- Низкая конкурентоспособность товаров и

услуг СМСП, сaмозапятьD(, обусловленнм
высокими зататЕlI\rи СМСП, самозанятых за
тепло-, электоэнергию, вJIияющими в

дальнейшем на высокую себестоимость
товаров и услуг;
- Отсутствие оборотных средств;
- Низкий удельный вес инновационной
продукции в общем объеме производства;
- Недостаток квшифицированньн кадров;
- Административные барьеры при

регистации и ведении предпринимательской
деятельности (отдалённость регистирующих
органов, органов р }решительной системы).

возможнtlстrt Угрозы
- отсугствие собственньп< средств для начала
своего бизнеса у начинающих СМСП,
сrlпrозанятых;
- Рост числа безработньrх грФlцан;
- Отток населения, в т.ч. молодежи, из
сельских населенньrх пунктов из_за
отсутствия работы;
- Уменьшение производстм поцебительских
товаров, в том числе социально-значимьгх
товаров, производимьD( субъектами МСП;
- Несовершенство системы учёта и
отчётности по малому предпринимательству,
са}rое главное отс}тствие статистической
отчётности.

- Вовлечепие в предпринимательск}то
деятельIlость Еезанятого населения, в том
числе молодежи и людеit пенсионного
возраста;
- Создание новьп< рабочих мест, снижение
уровня безработицы;
- Повьшrение качества производимой
продукции;
- Рост эффекгивности производства;
- Поддержка начипающих СМСП,
самоз&{ятьD(, стать резидентами бизнес-
инкубатора.



Основные цели и задачи программы

Основная цель программы - создание на территории Усть-Майского

района условий для устойчивого развития субъектов мa!лого и среднего
предпринимательства (включая физических лиц, применrIющих специальный
налоговый режим (самозанятые)) на основе формирования эффективных
механизмов его помержки.

Задачи, которые необходимо решить для достижениrI поставленной

цели:
- Создание правовых, экономических и организационных условий для

устойчивой деятельности СМСП, самозанятых.
- Развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства,

самозанятые с предоставлением адресной методической, информационной,
консультативной поддержки.

- Устранение административных барьеров, препятствующих рЕввитию
субъекта м€tлого и среднего бизнеса, самозанятых.

- Обеспечение взаимодействия бизнеса и власти, привлечение
предпринимателей к решению вопросов социально-экономического развития
муниципального района;

Основными направлениями работы являются:
- обеспечение консультационной и информационной поддержки,

гryбликация информации о рЕlзвитии предпринимательства в средствах
массовой информации, организациlI семинаров, совещаний, встреч по
проблемам мшIого и сред}тего предпринимательства, а также физических лиц,
не являющихся индивидуальными предпринимателями и примеЕяющих
специальный налоговый режим <Налог на профессиональный доход> (даlrее -
самозанятые);

- предоставление имущества, предназначенного для передачи во
владеЕие и (или) в пользовании субъектам м€uIого и среднего
предпринимательства и организациям) а также самозанятым, образующим
иЕфраструктуру их поддержки.

- предоставление преимущественного права выкупа муниципального
недвижимого имущества субъектами м€шого бизнеса, самозанятыми,
являющимися его арендаторами.

В настоящее время консультативно - совещательЕым органом,
созданным в целях содействия развитию м€Lпого и среднего бизнеса и

формирования благоприятных условий для его деятельЕости, является
координационный совет по предпринимательству при Главе Мр <усть-
Майский улус (район)> (дмее - КоординаЦионный совет). В его состав входят
представители бизнес - сообщества, инфраструктуры поддержки маJIого и
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среднего предпринимательства, общественных организаций. Основными
задачами КоординационIlого совета являются: содействие развитию маJIого и

среднего предприниматеJIьства, самозанятым и его консолидации для решения
акту€tльных социально - экономических проблем района, исследование и

обобщение проблем малых и средних предприятий, самозанятых, защита их

законных прав и интерссов в государственных органах власти, подготовка
предложений по совершенствоваЕию в сфере функционирования и развития
мщIого и среднего предпринимательства, самозанятых.

Система программных мероприятий.

1. Совершенствование нормативной правовой базы, обеспечивающей

развитие СМСП, самозанятые.
В рамках данного направления предусмотреrrы следующие

мероприIIтиJI:

- предварительное рассмотрение (согласование) нормативно-правовых
актов, касающихся деятельности СПСП, самозанятых на Координационном
Совете по развитию предпринимательства;

- организация и проведение заседаний Координачионного Совета по

развитию предпринимательства.
2. Имущественная поддержка СМСП, самозанятых.
В мероприятиях предусмотрено предоставление муниципшIьного

имущества в аренду (или в собственность) СМСП, самозанятым.
3. Финансовая поддержка СМСП, самозанятых.
Недостаток финансовых средств яыIяется одной из основных проблем.

Предприниматели, как начинarющие, так и действующие отмечают
затрудненный доступ к финансовым ресурсам.

Финансовая поддержка сочетает следующие направления:
- финансовую поддержку (предоставления субсидий, грантов)

субъектам предпринимательства, самозанятым;
4. Информационная поддержка СМСП, самозанятых.

.Щанное наIIравJIение включает в себя след}тощий комплекс
мероприятий, направленных на информационную поддержку СМСП,
самозанятых, и популяризацию их деятельности:

создание положительного имиджа СМСП, самозанятых (подготовка
информации на официальный сайт администрации по вопросам поддержки и

рrввития предпринимательства, самозанятых, проблемам, возникающим при
осуществлении предприн имательской деятельности);
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ведение реестров субъектов малого и среднего предпринимательства,
самозанятых - получателей имущественной и финансовой поддержки и

размещение его на официа,rьном сайте, оказание информационно-
консультационных услуг СМСП, самозанятых по вопросам ведения

предпринимательской деятельности;
организация и проведение семинаров, курсов, тренингов, мастер-

классов, (круглых столов>, конференчий, консультаций для СМСП,
самозанятызх по вопросам предпринимательской деятельности.

Срок реаJIизации Программы рассчитаЕ на 2026-2028 годы, в

соответствии с системой основных мероприятий и объемом их финансирования
и ресурсным обеспечением.

Организация управления и механизм реализацип программы

Отдел управления экономического развития администрации МР <Усть-
Майский улус (район)> (далее - отдел), осуществляет управление реализацией
Программы, несет ответственность за cBoeвpeMeнItoe выполнение мероприятий
Программы, целевое и эффективное использование средств бюджета,
выделяемых на ее реализацию.

При необходимости внесения изменений и дополнений в Программу
отдел организует работу в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, РС (Я) и нормативными правовыми актами
администрации МР <Усть-Майский улус (район)>.

Общий контроль за исполнением Программы осуществляет
администрация МР <<Усть-Майский улус (район)>.

Информация о ходе реализации мероприятий Программы подлежит
освещению в СМИ (на официальном сайте).

Ожидаемые результаты работы

Увеличение llачинающих предпринимат€л€й, l' прлучивших

муниципальЕую подцержку, увеличение количества субъеЙов мЕчIого и
среднего предпринимательства, самозанятых к 2028 году. Увеличёние потока
туристов в район, привлечение профессиональных кадров в туристический
бизнес, повышение престижа туристов. Улучшение качества предоставляемых
туристических услуг, развитие инфраструктуры туризма, создание
положительного имиджа района, как благоприятного для отдьrха и туризма.
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Увеличение общего туристического потока по данным коллективных средств

раj}мещения к 2028 году. Максимtulьное количество субъектов малого и

среднего предпринимательства, самозанятых, получивших имущественную
поддержку. Увеличение количества субъектов мЕuIого и среднего
предпринимательства, самозанятых, получивших информационно-
консультативную поддержку к 2028 году. Увеличение количества вновь

зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства к 2028

годУ.

Методика оцеltки
муниципальной программы

достижен ия конечных результатов

Оценка эффективности реализации Программы <Развитие

предпринимательства и туризма в МР <Усть-Майский улус (район)>> на2026-
2028 гг.> производится ежегодно на основе использованиrI системы целевых
индикаторов, которая обеспечит мониторинг динамики результатов реЕuIизации
Программы за оцениваемый период с целью гочнения степени решения задач

и выполнения мероприятий Программы.

,Щля оценки эффективности ре€шизации Программы используются

целевые иЕдикаторы, которые отражают выполнение мероприятий Программы.
Оценка эффективности реализации программы производится путем сравнения

фактически достигнутых показателей за соответствующий год с

утвержденными на год значениями целевых индикаторов. Дllя всех
индикаторов и покщателей программы положительным результатом считается
превышение фактического пока:!ателя над плановым показателем,

l. Расчет фактического выполнеЕия цели Программы производится по
следующей формуле:

iзадача:_iфакт_ х 100%
iплан

, где:

iфакт - фактическое значение индикатора;

lплан - плановое значение индикатора.
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