Устав НП «Ассоциация частных медицинских клиник и центров Республики Саха (Якутия)

1. Общие положения
1.1. Некоммерческое партнерство «Ассоциация частных медицинских клиник и центров Якутии», именуемое в дальнейшем «Партнерство», является некоммерческой организацией, учрежденной для содействия ее членами в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.
1.2. Партнерство  осуществляет  свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,Федеральным законом Федеральным законом от 12 января 1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,   иным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.3. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано.
1.4. Партнерство создано без ограничения срока деятельности.
1.5.Полное наименование Партнерства на русском языке: Некоммерческое партнерствоАссоциация частных медицинских клиник и центров Якутии».
1.6.Сокращенное наименование Партнерства на русском языке: НП «Ассоциация частных медицинских клиник и центров Якутии».
1.7. Наименование Партнерства на английском языке: Non–profit Partnership «Private Medical Clinics and Centers Association of Yakutia».
1.8.Местонахождения Партнерства, а также место хранения документов: Российская Федерация, 677000, Республика Саха (Якутия), город Якутск, ул. Октябрьская, д. 20, корпус 1.

2. Правовой статус Партнерства
2.1. Партнерство приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.
2.2. Партнерство обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, быть истцом и ответчиком в суде, для достижения своих целей имеет право заключать договоры и совершать другие юридически значимые действия.
2.3. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.
2.4.Партнерство имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке и указание на место его нахождения, штампы и бланки со своим наименованием.
2.5. Партнерство в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может быть участником хозяйственных обществ и вкладчиком в товариществах на вере и вступать в ассоциации и союзы некоммерческих организаций.
2.6.Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.
2.7. Партнерство в целях реализации технической, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых и др.); в случаях, предусмотренных законодательством, обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в государственные архивы, хранит и использует в установленном порядке документы, на основании которых возникают, изменяются и прекращаются трудовые правоотношения.

3. Цели, задачи и предмет деятельности партнерства
3.1. Целями создания и деятельности Партнерства являются:
3.1.1 содействие развитию медицинской деятельности в государственных, муниципальных, частных, ведомственных структурах Республики Саха (Якутия) и научным исследованиям специалистов медицинского профиля;
3.1.2. защита профессиональных, социальных прав и законных интересов членов Партнерства;
3.1.3. содействие в формировании единой законодательной и нормативной базы для осуществления практической медицинской деятельности;
3.1.4. содействие снижению заболеваемости населения, укреплению его здоровья и формированию здорового образа жизни;
3.1.5. содействие социальной поддержки и защита граждан;
3.1.6. содействие благотворительной деятельности, а также деятельности в области благотворительности и добровольчества;
3.1.7. содействие созданию условий для преемственности в работе между медицинской наукой и практикой в области смежных дисциплин;
3.1.8 содействие развитию саморегулирования профессиональной медицинской деятельности; 
3.1.9 защита внутреннего рынка от проникновения медицинской продукции, не отвечающей качеству и требованиям российского законодательства;
3.1.10 содействие развитию прогрессивных направлений и форм организации медицинской помощи населению;
3.1.11 содействие подготовке, принятию и реализации решений, направленных на совершенствование организации и повышение доступности и качества медицинской помощи населению;
3.1.12 содействие в разработке стандартов и правил медицинского сервиса, а также стандартов и правил оказания медицинских услуг.
3.2. Предметом деятельности Партнерства является охрана здоровья граждан, благотворительная деятельность,защита прав, законных интересов граждан и организаций, разрешение споров и конфликтов, оказание юридической помощи, а также иные, направленные на достижение общественных благ.
3.3. Для достижения своей деятельности Партнерство осуществляет:
3.3.1. изучение, анализ и распространение достижений передового опыта в области медицины;
3.2.2.оказание благотворительной помощи социальных слоев населения Республике Саха (Якутия);
3.3.3. организацию и проведение мероприятий по повышению квалификации членовПартнерства, а также привлечение сторонних лиц или организаций для проведения данных мероприятий;
3.3.4. содействие членам Партнерства в приобретении и освоении ими современных технологий, технических решений, оборудования, материалов;
3.3.5. разработку и реализацию целевых программ в сфере здравоохранения, пропаганды и формирования здорового образа жизни и профилактики заболеваний;
3.3.6. разработку рекомендаций по применению в медицинской практике средств и методов профилактики, диагностики, лечения (разработка и утверждение клинических рекомендаций (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской помощи);
3.3.7. участие в разработке стандартов медицинской помощи и порядков ее оказания;
3.3.8. освещение деятельности Партнерства и ее членов в средствах массовой информации;
3.3.9. оказание квалифицированной правовой помощи, в том числе защита прав и законных интересов членов Партнерства в органах государственной власти (судебных, налоговых, лицензирующих и других), в органах местного самоуправления и в отношениях с физическими и юридическими лицами, проведение консультаций по экономическим вопросам;
3.3.10. освещение вопросов законодательства, правовых норм, юридических проблем в сфере здравоохранения;
3.3.11. участие на добровольной основе в рассмотрении спорных вопросов между пациентом и медицинскими учреждениями, подразделениями и их работниками; оказание правовой помощи медицинским учреждениям, а так же членам Партнерства по возникающим вопросам;
3.2.12. подготовку предложений для органов государственной власти и управления по вопросам охраны здоровья граждан, развития  и организации медицинской помощи населению;
3.3.13. участие в определении условий страхования гражданской и профессиональной ответственности медицинскихспециалистов;
3.3.14. проведение семинаров, мастер-классов, конгрессов, конференций, симпозиумов в сфере внедрения прогрессивных технологий в медицинскую практику, с целью повышения осведомленности в инновациях и повышения квалификации членов партнерства;
3.3.15. участие в разработке норм и правил в сфере охраны здоровья, в том числе медицинской этики и деонтологии, а так же решении вопросов, связанных с нарушением этих норм;
3.3.16. независимый контроль за соблюдением медицинскими работниками норм профессиональной этики и медицинской деонтологии;
3.3.17. поддержку профессиональных контактов, делового партнерства, взаимного доверия и добропорядочности во взаимоотношениях междучленами Партнерства;
3.3.18. участие в урегулировании разногласий между членами Партнерства и их социальными партнерами;
3.3.19.сбор и анализ информации о состоянии рынка медицинских услуг, работ и товаров;
3.3.20. организацию и проведение экспертизы качества медицинской помощи в порядке, предусмотренном действующим законодательством;
3.3.21. участие в заключении соглашений по тарифам на медицинские услуги в системах обязательного и добровольного медицинского страхования;
3.2.22. участие в деятельности фондов обязательного медицинского страхования в установленном законом порядке;
3.3.23. участие в разработке территориальных программ государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;
3.3.24. организация, проведение информационно-консультационных услуг, способствующих просвещению в сфере инноваций медицины, оказываемых услуг, привлечения населения и новых специалистов в данную сферу;
3.3.25. выпуск и распространение аналитической, учебно-методической, информационно-справочной продукции;
3.3.26. проведение маркетинговых исследований, необходимых для осуществления уставных видов деятельности;
3.3.27. сбор и анализ всех профессиональных документов (законов, постановлений, распоряжений и т.д.) и своевременное информирование всех членов Партнерства;
3.3.28.работу со страховыми компаниями (страхование профессиональных рисков), корпоративное страхование;
3.3.29. внедрение передового опыта, современных форм работы и методов лечения в медицинских учреждениях;
3.3.30. Партнерство может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Такой деятельностью признаются приносящие прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Партнерства.
4. Имущество партнерства
4.1. Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, транспортные средства, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и любое иное имущество, не изъятое из гражданского оборота.
 Имущество, приобретенное или созданное Партнерством на членские взносы и доходы от предпринимательской деятельности, являются собственностью Партнерства как юридического лица.
В собственности Партнерства могут также находится денежные средства, другое имущество и иные объекты права, переданные физическими и юридическими лицами в форме дара, пожертвования или другими способами в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Партнерство вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, пожертвования и целевые имущественные взносы юридических и физических лиц, в том числе иностранных.
Стоимость основных фондов и оборотных средств отражается в самостоятельном балансе Партнерства.
4.2. Партнерство, осуществляя правомочия собственника своего имущества, вправе по своему усмотрению в соответствии с уставными целями совершать в отношении принадлежащего ему имущества любые действия, не противоречащие законодательству и не нарушающие права и охраняемые законом интересы других лиц, в том числе отчуждать свое имущество в собственность другим лицам, передавать им, оставаясь собственником, права владения, пользования и распоряжения имуществом, отдавать имущество в залог и обременять его другими способами, распоряжаться им иным образом в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.
4.3. По решению Правления Партнерства может быть образован резервный фонд Правления для покрытия непредвидимых расходов, потерь и убытков. Порядок образования, в том числе величина резервного фонда и размер ежегодных отчислений от суммы членских взносов, определяется Правление Партнерства.
По решению Правления Партнерства могут быть образованы и другие специальные финансовые фонды Партнерств
4.5. При учреждении Партнерства каждый из учредителей вносит в Партнерство имущественный взнос в размере, согласованном учредителями. С момента государственной регистрации Партнерства учредители Партнерства приобретают статус членов Партнерства.

5. Членство
5.1. Членами Партнерства могут выступать:
- полностью дееспособные граждане Российской Федерации, то есть по достижении восемнадцатилетнего возраста;
- иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно проживающие на законном основании на территории Российской Федерации;
 - юридические лица.
5.2. Членами Партнерства являются:
- учредители;
-вновь вступившие в Партнерство граждане и юридические лица, внесшие вступительный членский взнос и выполняющие положения настоящего Устава. Вновь вступающие лица принимаются в члены Партнерства по решению Правления Партнерства.

6. Права и обязанности членов Партнерства
6.1. Члены Партнерства имеют право:
6.1.1. участвовать в управлении делами в порядке, установленном учредительным договором, уставом и регламентом Партнерства;
6.1.2.получать информацию о деятельности Партнерства, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией;
6.1.3.пользоваться в полном объеме деловой и коммерческой информацией, имеющейся в партнерстве, равно и другим видом услуг, оказываемых партнерством, а также результатами деятельности;
6.1.4. по своему усмотрению выходить из Партнерства;
6.1.5. обжаловать решения органов Партнерства, влекущие за собой гражданско-правовые последствия;
6.1.6.оспаривать совершенные Партнерством сделки и требовать возмещения причиненных Партнерством убытков;
6.1.7. передавать имущество в собственность Партнерства;
6.1.8.принимать личное трудовое и иное участие в деятельности Партнерства.
6.2. Члены Партнерства обязаны:
6.2.1. соблюдать  действующее законодательство, настоящийУстав и другие акты, принятые органами управления Партнерства в рамках их полномочий; 
6.2.2.участвовать в образовании имущества Партнерства;
6.2.3.не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Партнерства;
6.2.4. выполнять решения Общего собрания членов Партнерства, решения Правления Партнерства, Исполнительного директора Партнерства, принятые в пределах их компетенции;
6.2.5.своевременно вносить членские взносы в размерах и порядке, установленных настоящим Уставом и решениями органов Партнерства;
6.2.5.соблюдать градостроительные, строительные, экологические, санитарно-гигиенические, противопожарные и другие требования (нормы, правила и нормативы);
6.2.6.не нарушать права других членов Партнерства;
6.2.7. предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства;
6.2.8. не совершать действия, заведомо направленные на причинения вреда Партнерству, участником которым он является.
6.3. В случае неуплаты членом Партнерства членских взносов в размере и сроки, установленные настоящим Уставом и Правлением Партнерства, Председатель предоставляет такому члену Партнерства 30-дневный срок для погашения задолженности в полном объеме.
6.4. Член Партнерства, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, предусмотренные настоящим Уставом, может быть исключен из него по решению, остающихся членов Партнерства – Общим собранием членов Партнерства, принятому простым большинством голосов от общего числа голосов остающихся и присутствующих членов Партнерства.
6.5. С согласия членов Партнерства в нее может войти новый участник. Вступление в Партнерство нового члена может быть обусловлено его субсидиарной ответственностью пообязательством Партнерства, возникшим до его вступления.

7. Порядок приема и выход членов
7.1. Партнерство открыто для вступления новых членов.
7.2. Вступить в Партнерство могут любые полностью дееспособные граждане и юридические лица, внесшие вступительный членский взнос и выполняющие положения настоящего Устава. Прием гражданина и юридического лица в члены Партнерства осуществляется решением Правления Партнерства на основании поданного принимаемым в члены лицом на имя исполнительного  директора заявления в течение 2 (Двух)  месяцев (если иной срок не установлен решением Правления Партнерства) с момента уплаты лицом, подавшим указанное заявление, вступительного членского взноса Партнерству. Иные условия приема в члены Партнерства устанавливаются Положением об условиях и порядке приема в члены Партнерства, утверждаемым решением Правления Партнерства.
7.3. Гражданин или юридическое лицо считается принятым в члены Партнерства после принятия соответствующего решения о его приеме Правлением Партнерства.
7.4. Лицо, желающее вступить в члены Партнерства, подает заявление на имя Исполнительного директора о принятии его в члены Партнерства с приложением заверенной копии заключенного договора и вносит вступительный членский взнос.
7.5. Права члена Партнерства не могут быть переданы третьим лицам.
7.6. Добровольный выход члена из состава Партнерства осуществляется путем подачи письменного заявления на имя Исполнительного директора Партнерства.
Исполнительный директор готовит документы для Правления Партнерства с предложениями по:
1) определению задолженности выходящего члена Партнерства перед Партнерством по уплате членских взносов и иных платежей;
2)определению договорных отношений выходящего члена Партнерства и Партнерства по вопросам пользования имуществом Партнерства.
По истечении 10 (Десяти) рабочих дней с момента принятия Исполнительным директором Партнерства заявления члена Партнерства о выходе из Партнерства, лицо считается вышедшим из Партнерства, утрачивает права и перестает нести обязанности члена Партнерства. При наличии непогашенной задолженности выходящего члена Партнерства он должен погасить такую задолженность в течение 5 (Пяти) рабочих дней с момента принятия Исполнительным директором Партнерства заявления члена Партнерства о выходе из Партнерства. В случае неуплаты выходящим членом Партнерства суммы задолженности Партнерство имеет право взыскать ее в установленном законом порядке.
7.7. Лицо, исключенное из членов Партнерства, в случаях, предусмотренных Уставом,  не имеет права на получение части имущества Партнерства, переданного данным лицом в собственность Партнерства, или стоимости этого имущества в случае:
- неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований  регламентов или требований стандартов Партнерства;
- неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной неуплаты в течение одного года членских взносов;
7.8. Членские взносы, внесенные соответствующим членом Партнерства, в случае его выхода из Партнерства, исключения из членов Партнерства,  возврату не подлежат.
7.9. Член  ассоциации  вправе  по  своему  усмотрению  выйти  из     ассоциации по  окончании  финансового  года.  В  этом случае он несет     субсидиарную ответственность     по     обязательствам     ассоциации     пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода.
8. Органы управления Партнерством
8.1.Высшим органом управления Партнерством является Общее собрание членов Партнерства.
8.2. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства является Правление Партнерства.
8.3. Единоличным исполнительным органом Партнерства является Исполнительный директор. 

9. Общее собрание членов Партнерства
9.1. На Общем собрании членов Партнерства председательствует Исполнительный  директорили иное лицо, выбранное вначале Общего собрания из числа членов Правления  Партнерства, присутствующих на собрании.
Способ подтверждения принятия общим собранием участников Общества решений и состава участников Общества, присутствовавших при их принятии, является подписание протокола председателем и секретарем общего собрания Партнерства.
9.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:
9.2.1. внесение изменений в Устав Партнерства;
9.2.2. определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;
9.2.3. избрание Исполнительного директора, Председателя правления и досрочное прекращение их полномочий;
9.2.4. утверждение порядка, размеров и сроков внесения членских взносов;
9.2.5. избрание членов Правления Партнерства и досрочное прекращение их полномочий;
9.2.6. реорганизация и ликвидация Партнерства, назначение ликвидационной комиссии, а также утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
9.2.7. исключение членов Партнерства.
Помимо вопросов, отнесенных к его исключительной компетенции, Общее собрание членов Партнерства решает и другие вопросы, предусмотренные законодательством и настоящим Уставом.
9.2.8. утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов Партнерства;
9.2.9. принятие решений о создании Партнерством других юридических лиц;
9.2.10. принятие решений об участии Партнерством в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Партнерства;
9.2.11. принятие решений о дополнительных имущественных взносах членов Партнерства;
9.2.12. избрание ревизионной комиссии и назначение аудиторской организации.
[bookmark: _GoBack]9.3. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на указанном собрании или заседании присутствует более половины членов Партнерства. Решения Общего собрания членов Партнерства принимаются простым большинством голосов членов Партнерства, присутствующих на собрании. Решения Общего собрания членов по вопросам, относящимся к исключительной Компетенции принимаются, если за это решение проголосовало не менее двух третей от общего числа членов Партнерства.
9.4. Очередное Общее собрание членов Партнерства созывается 1 (Один) раз в год и не позднее 4 (Четырех) месяцев по окончании финансового года. Общие собрания, созываемые за пределами этого срока, являются внеочередными.
9.5. Очередное Общее собрание членов Партнерства созывается Правлением Партнерства не менее чем за 15 (пятнадцать) дней до даты проведения собрания объявлением, в котором указаны дата, место проведения собрания и его повестка дня.
9.6. Члены Партнерства, обладающие в совокупности количеством голосов, составляющим более 30 (Тридцати) процентов от общего числа голосов членов Партнерства, могут вносить вопросы для рассмотрения в повестку дня Общего собрания, сообщая об этом в письменном виде Исполнительному директору не поздней чем за 5 (Пять) дней до даты его проведения. Предложения, поступившие позже указанного срока, в повестку дня не включаются. Исключительный директор рассматривает такие предложения и либо вносит их в повестку дня, либо отказывает в таком включении.
9.7. Внеочередные Общие собрания членов Партнерства инициируются Правлением Партнерства либо членами Партнерства, обладающими в совокупности количеством голосов, составляющим более 30 (Тридцати) процентов от общего числа членов Партнерства. Внеочередные Общие собрания членов Партнерства созываются Правлением Партнерства в порядке, установленном п. 9.6 настоящего Устава.

10. Правление Партнерства
10.1. Члены Правления Партнерства избираются Общим собранием членов Партнерства сроком на 5 (пять) лет в составе не менее 4 (четырех) членов. Правление Партнерства подотчетно Общему собранию членов Партнерства. Членами Правления Партнерства могут выступать граждане и юридические лица.
10.2. К компетенции Правления Партнерства относится:
10.2.1. созыв Общих собраний членов Партнерства, инициирование внеочередных Общих собраний членов Партнерства, определение даты, места проведения и повестки дня Общих собраний членов Партнерства.
10.2.2. определение основных направлений деятельности Партнерства;
10.2.3. разработка планов деятельности Партнерства;
10.2.4. выполнение решений Общего собрания членов Партнерства;
10.2.5. прием в члены Партнерства;
10.2.6. принятие решения о распоряжении недвижимым имуществом Партнерства;
10.2.7. утверждение внутренних документов Партнерства, в том числе об Общем собрании членов Партнерства, и других;
10.2.8. Правление Партнерства может осуществлять иные полномочия, не отнесенные настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства;
10.2.9. Заседание Правления Партнерства правомочно, если на указанном собрании или заседании присутствует более половины его членов. Решения Правления Партнерства принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Правления.
10.3. За выполнение членами Правления Партнерства возложенных на них функций Партнерство не выплачивает им вознаграждение, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Правления Партнерства.

11. Исполнительный директор
11.1. Единоличным исполнительным органом Партнерства является Исполнительный директор.
11.2. Исполнительный директор руководит текущей деятельностью Партнерства, организует исполнение решений Общего собрания членов Партнерства и Правления Партнерства, а также решает все вопросы, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания членов Партнерства и компетенцию Правления Партнерства, определенную настоящим Уставом. Исполнительный директор может являться членом Правления Партнерства.
11.3. Исполнительный директор избирается Общим собранием членов Партнерства на срок 3 (Три) года.
11.4. Исполнительный директор подотчетен Общему собранию членов и организует выполнение его решений и решений Правления Партнерства. 
Исполнительный директор несет ответственность перед Партнерством за результаты и законность деятельности.
Исполнительный директор без доверенности осуществляет действия от имени Партнерства, подписывает документы, представляет интересы Партнерства перед всеми органами и организациями по всем делам и вопросам, вытекающим из деятельности Партнерства, совершает сделки в пределах своей компетенции.
Исполнительный директор открывает в банках расчетный и другие счета, пользуется правом распоряжения средствами и имуществом Партнерства с учетом ограничений, установленных настоящим Уставом, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Партнерства.
11.5. Также в компетенцию Исполнительного директора входит организация работ по:
11.5.1. материально-техническому обеспечению деятельности Партнерства в пределах собственных средств;
11.5.2. привлечению для осуществления уставной деятельности дополнительных источников финансовых и материальных средств;
11.5.3. представлению Общему собранию членов Партнерства ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств.
11.6. Кроме того, в ведении Исполнительного директора находится:
11.6.1. организация проведения очередных и внеочередных Общих собраний членов Партнерства;
11.6.2.утверждение структуры управления деятельностью Партнерства, штатного расписания и должностных обязанностей;
11.6.3. решение кадровых вопросов;
11.6.4. осуществление иных полномочий, не отнесенных настоящим Уставом к компетенции Общего собрания членов Партнерства и/или Правления Партнерства.

12. Контроль за деятельностью Партнерства
12.1. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Партнерство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Партнерства и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
12.2.Размеры и структура доходов Партнерства, а также сведения о размерах и составе имущества Партнерства, его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Партнерства не могут быть предметом коммерческой тайны.

13. Порядок реорганизации и ликвидации
13.1. Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
13.2. Ликвидация Партнерства производится:
-по решению Общего собрания членов Партнерства, если за это решение проголосовало не менее двух третей от общего числа членов Партнерства;
- по решению суда.
13.3. Общее собрание членов Партнерства (в случаях, установленных законодательством, - суд) назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом "О некоммерческих организациях" порядок и сроки ликвидации Партнерства.
13.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства.
13.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требований его кредиторами.
13.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Партнерства.
13.7. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Партнерства.
13.8.  При ликвидации некоммерческой организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, направляется в соответствии с учредительными документами некоммерческой организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. 
13.9. При реорганизации Партнерства все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами его правопреемнику.
При отсутствии правопреемника и при ликвидации Партнерства документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

14. Порядок внесения изменений в Устав. Прочие положения
14.1. Изменения в Устав Партнерства утверждаются решением Общего собрания членов Партнерства, если за это решение проголосовало не менее двух третей от общего числа членов Партнерства  и подлежат государственной регистрации.
14.2. Государственная регистрация изменений в Устав Партнерства осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
14.3. Изменения в Устав Партнерства вступают в силу с момента их государственной регистрации
14.4. Недействительность отдельных условий настоящего Устава не влечет недействительности прочих его условий.



